GEMA-Tarifreform verschoben

Die GEMA hat ihre beabsichtigte umfassende Tarifreform, die zuletzt
zum 01.04.2013 in Kraft treten sollte, bis zum 1. Januar 2014
verschoben. Dies ist von Bedeutung flir alle Sportverbdnde und -vereine
unter dem Dach des Deutschen Olympischen Sportbundes (DOSB), deren
Veranstaltungen nicht durch die bestehende Zusatzvereinbarung zum Ge-
samtvertrag pauschal abgegolten sind und deshalb bei der GEMA
angemeldet und vom Veranstalter bezahlt werden miissen.
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